XXV Liceum Ogélnoksztatcace
im. Stefana Zeromskiego
w Krakowie

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
W roku szkolnym 2025/2026 zakres podstawowy

klasa 1a, 1b, 1c, 1d, 1e



Podstawa programowa:
Cele ksztatcenia — wymagania ogdlne
| Wiedza.
1. Charakteryzowanie elementéw kompetencji przedsiebiorczych, wyjasnianie zaleznosci zachodzgcych miedzy nimi i rozumienie ich roli we wspdtczesnym Swiecie.
Rozumienie znaczenia i wyzwan pracy zespotowej oraz poznanie technik jg wspomagajacych.
Charakteryzowanie etapow zarzgdzania projektami.
Identyfikowanie podstawowych rodzajow ryzyk zwigzanych z realizacjg projektow.
Woyjasnianie mechanizméw funkcjonowania gospodarki rynkowej, powigzan miedzy jej podmiotami i poznanie roli panstwa w procesach gospodarczych.
Zaznajomienie sie z prawami i instytucjami chronigcymi konsumenta.
Rozumienie réznych postaw ludzi wobec pieniedzy oraz konsekwencji wynikajacych z tych postaw.
Charakteryzowanie ustug finansowych waznych dla gospodarstwa domowego.
Rozumienie metod aktywnego poszukiwania pracy.
Woyjasnianie zasad zarzadzania przedsiebiorstwem.
11. Znajomos¢ procesu planowania wtasnego biznesu.
1. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy w praktyce.
1. Analiza wtasnych kompetencji przedsiebiorczych i przygotowanie planu dziatania zmierzajgcego do ich rozwoju.
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2.  Wspodtpraca w zespole i skuteczne organizowanie pracy zespotu w celu realizacji okreslonego zadania.

3. Prowadzenie dyskusji i argumentowanie w trakcie pracy zespotowe;j.

4. Formutowanie i uzasadnianie celdw, planowanie, prezentowanie zakresu i realizacja prostych zadan projektowych.

5. Samodzielne obserwacje zjawisk zachodzgcych w gospodarce i wycigganie wnioskdw na podstawie tych obserwacji.

6. Uwzglednianie prostych informacji gospodarczych oraz podstawowych wskaznikow ekonomicznych w podejmowanych decyzjach dotyczacych zycia prywatnego i w planach na przysztosé.
7. Planowanie budzetu gospodarstwa domowego ze swiadomoscig konsekwencji nadmiernego zadtuzania sie.

8. Analizowanie wptywu podatkéw na budzet gospodarstwa domowego i mozliwosci wykorzystania ulg.

9. Dobieranie oferty ustug finansowych do wtasnych potrzeb.

10. Dobieranie odpowiednich form oszczedzania i inwestowania z uwzglednieniem towarzyszacego im ryzyka i adekwatnie do sytuacji gospodarstwa domowego.
11. Obserwowanie dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy i rozpoznawanie kompetencji na nim oczekiwanych.

12. Sporzadzanie dokumentow aplikacyjnych podczas ubiegania sie o prace.

13. Ksztattowanie umiejetnosci autoprezentacji i formutowania konstruktywnych opinii zwrotnych.

14. Samodzielne analizowanie zjawisk zachodzacych w najblizszym otoczeniu i formutowanie na ich podstawie pomystéw na wtasny biznes.

15. Przygotowanie do planowania wtasnej dziatalnosci gospodarczej.
11l. Ksztattowanie postaw.
1. Dostrzeganie znaczenia i koniecznosci ciggtego doskonalenia kompetencji przedsiebiorczych w zyciu osobistym i spoteczno-gospodarczym.
2. Dostrzeganie znaczenia kreatywnego myslenia w tworzeniu pomystdw na biznes oraz rozwigzywaniu problemdéw w zyciu osobistym i zawodowym.
3. Docenianie roli przedsiebiorcéw budujacych w sposéb odpowiedzialny konkurencyjng gospodarke oraz dostrzeganie znaczenia wolnosci gospodarczej i wiasnosci prywatnej jako filaréw spotecznej
gospodarki rynkowe;j.
4. Przyjmowanie postaw patriotyzmu gospodarczego, rozumianego jako odpowiedzialno$¢ konsumentéw i ludzi biznesu za dobrobyt gospodarczy i spoteczny kraju.
5. Dostrzeganie konsekwencji dziatan nieetycznych zwigzanych z finansami.
6. Swiadomos¢ konsekwencji zwigzanych z nieodpowiedzialnym zadtuzaniem sie i mechanizméw wychodzenia ze spirali zadtuzenia.
7. Samoswiadomos¢ i przyjmowanie odpowiedzialnosci za swojg kariere zawodowa.
8. Docenianie roli postaw przedsiebiorczych pracownikéw w rozwoju biznesu i przedsiewzie¢ spotecznych.
9. Docenianie roli przedsiebiorcy i oséb zarzadzajgcych w osigganiu celdéw przedsiebiorstwa.
10. Otwarcie na szanse pojawiajace sie w otoczeniu, podejmowanie inicjatywy, pomystowosc¢ i determinacja w realizacji celéw.
11. Respektowanie praw ochrony wiasnosci intelektualne;j.



WYMAGANIA NA POSZCZEGOLNE OCENY

dostateczny dobry bardzo dobry celujacy
dopuszczajacy (tak jak na ocene (tak jak na ocene (tak jak na ocene (tak jak na ocene
Uczen: dopuszczajacy a ponad to) dopuszczajacy a ponad to) dopuszczajacy a ponad to) dopuszczajacy a ponad to)
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:
. OSOBA PRZEDSIEBIORCZA

wyjasnia, czym jest
przedsiebiorczosé,
wymienia bariery
kreatywnosci

opisuje aktywng postawe
cztowieka

przedstawia umiejetnosci
osoby przedsiebiorczej
wyjasnia réznice miedzy
komunikacjg spoteczng

a komunikacja
interpersonalng,
odrdznia komunikacje
werbalng od komunikacji
niewerbalnej,

wymienia Srodki
komunikacji
interpersonalnej
wyjasnia, na czym polega
wywieranie wptywu na
ludzi,

wymienia reguty wptywu
spotecznego

wymienia cechy osoby
przedsiebiorczej,
definiuje pojecia
kompetencje twarde,
kompetencje miekkie
identyfikuje elementy,
ktore sktadajg sie na
kompetencje osoby
przedsiebiorczej,
wyjasnia pojecie
samoakceptacja
wyjasnia, czym sg bariery
komunikacyjne i podaje ich
przyktady,
charakteryzuje elementy
procesu komunikacji
wskazuje przyczyny
zaktdcen w procesie
komunikacji

wymienia techniki
pozytywnego wywierania
wptywu na ludzi,

podaje sytuacje
wykorzystywania regut
wptywu

odrdznia perswazje od
manipulacji

¢ identyfikuje swoje mocne
i stabe strony, a nastepnie
posiadane cechy osoby
przedsiebiorczej,

¢ okresla wtasne kompetencije
przedsiebiorcze,

¢ okresla, jakie znaczenie
ma umiejetnosé
komunikacji jako element
kompetencji
przedsiebiorczych,

e wymienia zasady
skutecznych negocjacji,

e dostrzega znaczenie
przedsiebiorczosci w zyciu
osobistym i rozwoju
spoteczno-gospodarczym w
skali lokalnej, regionalnej,
krajowej i globalnej

¢ rozpoznaje wybrane techniki
manipulacji
i stosuje sposoby obrony
przed manipulacja,

® opracowuje plan rozwoju
wtasnych kompetenc;ji
przedsiebiorczych,




Il. PODEJMOWANIE DECYZJI, PRACA ZESPOLOWA | KREATYWNE MYSLENIE

* wyjasnia, na czym polega
zarzadzanie czasem,

* wyjasnia znaczenie pracy
zespotowe;j,

* wyjasnia, czym sg innowacje,

® wymienia przynajmniej trzy
metody zarzgdzania sobg w
czasie

* wymienia cele
podejmowania decyzji

¢ wyjasnia czynniki wptywajace
na podjecie decyzji

* przedstawia bariery
utrudniajace podejmowanie
decyzji

¢ wyjasnia pojecia grupa
spoteczna, lider

¢ charakteryzuje etapy
podejmowania decyzji,

¢ wyjasnia, na czym polega
kreatywne myslenie
i dlaczego pomaga ono
W rozpoznawaniu szans
rynkowych,

charakteryzuje gtéwne
bariery ograniczajace
kreatywne myslenie,

rozrdznia rodzaje innowacji,

wymienia przyktady Zzrodet

innowacji,

wyjasnia pojecia

innowacyjnos¢ i kreatywnosc

* wymienia techniki
pobudzajgce kreatywnos¢

e wymienia zrédtfa innowacji

® rozpoznaje przyktady

inicjatywnosci

przedstawia konsekwencje

ztego zarzadzania czasem

opisuje metody i techniki
zarzadzania sobg w czasie
¢ wymienia metody
wspomagajace proces
decyzyjny (analiza SWOT,
burza mézgéw, drzewko
decyzyjne)

wymienia zasady dobrej
wspotpracy

wymienia bariery budowania
zespotu

¢ stosuje wybrane metody
wspomagajace
podejmowanie decyzji (np.
burze mézgdw),

e stosuje wybrane techniki
pobudzajace kreatywnosg,

* wyjasnia na podstawie
wybranych przyktaddw, jak
innowacje wptywajg na
zdolnosci konkurencyjne
przedsiebiorstw,

¢ stosuje wybrane techniki
zarzadzania czasem (m.in.
planuje zadania z
uwzglednieniem swoich rol
zyciowych),

® rozpoznaje i omawia bariery
oraz problemy
w tworzeniu i
funkcjonowaniu zespotéw,

e organizuje jako lider prace
hipotetycznego zespotu,




I1l. ZARZADZANIE PROJEKTAMI

¢ wyjasnia istote projektu,

e wymienia przyktadowe cechy

lidera zespotu projektowego,
e wymienia mozliwe zrddta
finansowania projektu,

¢ charakteryzuje czynniki
decydujace o dobrej
organizacji pracy zespotu,

e wymienia i charakteryzuje
role w projekcie,

¢ definiuje cele projektu za
pomocg metody SMART,
¢ okresla i charakteryzuje

poszczegolne etapy projektu

na wybranym przykfadzie,

* przygotowuje strukture prac

projektowych, w tym okresla
zadania projektowe,

okresla zadania i role
poszczegblnych cztonkéw
zespotu na przyktadzie
wybranego projektu,
przygotowuje harmonogram
i prosty budzet projektu,

¢ weryfikuje na wybranym
przyktadzie harmonogram
i budzet projektu oraz
wprowadza konieczne
zmiany w harmonogramie
i budzecie,

identyfikuje gtéwne
problemy oraz ryzyka
pojawiajgce sie podczas
realizacji projektu,

a nastepnie dokonuje ich
analizy w sprawozdaniu
czastkowym,

e przygotowuje
sprawozdanie z realizacji
wybranego projektu,

IV. GOSPODARKA RYNKOWA

* wyjasnia, na czym polega
rozwoj spoteczno-
-gospodarczy,

e wymienia przejawy
wspotczesnego patriotyzmu
gospodarczego w zyciu
codziennym,

* wymienia filary gospodarki
rynkowej i je charakteryzuje,
* wyjasnia, czym sg budzet
panstwa, nadwyzka
budzetowa, deficyt
budzetowy i dtug publiczny,

¢ okresla role
przedsiebiorczosci
W rozwoju spoteczno-
-gospodarczym w skali
lokalnej, regionalnej,
krajowej i globalnej,

wykazuje zalety gospodarki
rynkowej,

analizuje dochody

i wydatki budzetu panstwa
i przyktadowej jednostki
samorzadu terytorialnego,

klasyfikuje rodzaje rynkow
wedtug wybranych
kryteridw,

e wymienia i omawia
podstawowe parametry

charakteryzujgce gospodarke

(PKB, inflacje, zatrudnienie,
bezrobocie),

¢ wyjasnia wptyw deficytu
budzetowego i dtugu
publicznego na
funkcjonowanie panstwa
i gospodarki,

* wymienia
i charakteryzuje gtowne

modele struktur rynkowych

(monopol, oligopol,
konkurencje

okresla zaleznosci miedzy
podmiotami gospodarki
rynkowej,

analizuje na przyktadzie
przebieg krzywej podazy
i krzywej popytu,

podaje réznice miedzy
reklamacjg niezgodnosci
towaru z umowag

a gwarancja,

wykazuje negatywne skutki
ograniczonej konkurencji i
potrzebe przeciwdziatania
jej,

wyznacza na prostych
przyktadach punkt
rownowagi rynkowej,

e sporzgdza przyktadowa
reklamacje,




* wyjasnia, czym jest rynek
i jakie petni funkcje
w gospodarce,

¢ wyjasnia, na czym polega
prawo popytu i prawo
podazy,

¢ wyjasnia znaczenie pojec:
konsument, gwarancja,
reklamacja, zakupy na
odlegtos¢,

e wymienia i charakteryzuje
pozacenowe czynniki
ksztattujgce wielkosé popytu,

e wymienia i charakteryzuje
pozacenowe czynniki
ksztattujgce wielkos¢ podazy,

e wymienia i charakteryzuje
podstawowe prawa
konsumenta,

monopolistyczng,
konkurencje doskonatg),

¢ wyjasnia zjawiska nadwyzki
rynkowej
i niedoboru rynkowego,

e wymienia instytucje
zajmujgce sie ochrong
konsumentow oraz okresla
cele i zadania tych instytucji,

e okresla, czym jest patriotyzm
zakupowy oraz jakie s3 jego
przejawy
W zyciu codziennym,

IV. FINANSE OSOBISTE

¢ wyjasnia, czym jest pienigdz,

¢ wyjasnia, czym jest postawa
wobec pieniedzy,

* wymienia i wyjasnia
podstawowe zasady
tworzenia budzetu
gospodarstwa domowego,

* wyjasnia znaczenie pojec:
podatki, osoba fizyczna,
osoba prawna,

* wymienia podstawowe
rodzaje podatkéw w Polsce,

e wyjasnia, kto i od czego pfaci
podatek PIT,

e definiuje dochdd, przychod i
kwote wolng od podatku.

¢ wymienia cechy pienigdza,

¢ rozrdznia wybrane typy
postaw ludzi wobec
pieniedzy,

* wymienia zalety i wady
wybranych typow postaw
ludzi wobec pieniedzy,

¢ okresla podstawowe
kategorie dochoddéw
i wydatkéw gospodarstwa
domowego,

¢ opracowuje budzet domowy

e okresla i omawia funkcje
podatkdw,

¢ przedstawia sposoby
obliczania podatku PIT.

¢ charakteryzuje funkcje
i formy pieniagdza,

¢ wyjasnia zjawisko inflacji,

e okresla wtasng postawe
wobec pieniedzy,

¢ wyjasnia, czym jest
dojrzatosé finansowa,

e omawia praktyczne sposoby
zarzadzania budzetem
domowym,

e wymienia i opisuje podatki
optacane przez cztonkéw
gospodarstwa domowego,

¢ dobiera sposob rozliczen
podatku PIT i ulgi mozliwe do
zastosowania.

e omawia obieg pienigdza
w gospodarce,

¢ podaje przyczyny i skutki
inflacji,

e charakteryzuje poziomy
dojrzatosci finansowej,

e formutuje rady dotyczace
unikania spirali zadtuzenia
oraz mozliwosci wyjscia
z niej,

e charakteryzuje role podatku
VAT.

* wymienia sposoby
przeciwdziatania inflacji,

¢ wyjasnia, czym jest
inteligencja finansowa,

* omawia wptyw podatkéw na
funkcjonowanie gospodarki,
przedsiebiorstw oraz
gospodarstw domowych.




Kryteria oceniania projektu edukacyjnego

* zgtosit sie do pracy nad
realizacjg projektu, ale jej nie
podijat,

e pomimo pomocy
nauczyciela i kolegéw
wykonuje tylko niektore
powierzone mu zadan.

e wykonuje wiekszos¢
powierzonych mu zadan z
pomocg nauczyciela lub
kolegow,

¢ wykonuje samodzielnie
zadania o mniejszym stopniu
trudnosci,

e stara sie wspoétpracowad z
innymi uczniami.

¢ prawidtowo wykonuje
zadania wynikajgce z
realizacji projektu,

* zbiera wskazane przez
nauczyciela lub grupe
materiaty potrzebne do

¢ realizacji projektu,

e bierze udziat w prezentacji
projektu.

¢ samodzielnie wykonuje
wszystkie powierzone
zadania,

¢ aktywnie uczestniczy w
realizacji projektu,

¢ rzetelnie wykonuje
powierzong mu prace,

e bierze udziat w prezentacji
projektu.

¢ bierze aktywny udziat w
realizacji projektu,

¢ mobilizuje innych uczniéw do
dziatania,

e twodrczo rozwigzuje
problemy,

¢ podaje ciekawe pomysty do
realizacji projektu,

¢ uczestniczy w catosci prac
nad projektem.

Ocene niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymogoéw na ocene dopuszczajacy; nie podjat sie wykonania projektu edukacyjnego




